SINCOMERCIARIOS TUPA '3

AOS COMERCIARIOS DE QUINTANA

HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO DE DEZEMBRO 2024 E ANO 2025*

*ESTES HORARIOS NAO SE APLICAM A SUPERMERCADOS

HORARIO NORMAL DE TRABALHO
Nos dias nao contemplados com horarios especiais de prorrogacao, compensacgao ou folga, o

horario de trabalho dos empregados no comércio sera o seguinte:
DE SEGUNDAS AS SEXTAS-FEIRAS: das 8:00 as 18:00 horas - 2:00 horas de intervalo para descanso
e refeigao.
AOS SABADOS: Inicio da jornada as 8:00 horas;

Encerramento da jornada 12:00 horas.

DOMINGOS E FERIADOS: FOLGA. Destinados ao descanso, sem jornada de trabalho

HORARIO DE TRABALHO - DEZEMBRO/2024 A NOVEMBRO/2025
DIAS COM HORARIO ESPECIAL: PRORROGAGCAO, COMPENSACAO OU FOLGA

ATENCAO:- Estes horarios especiais s podem ser praticados por empresas e comer-
ciarios que estejam cumprindo a Convencao. Verifique se sua empresa tem o “CERTIFI-
CADO REPIS 2024-2025” ou o “CERTIFICADO SEJT 2024-2025” que permite praticar
estes horarios. E s6 os comerciarios relacionados no Certificado podem participar desses
horarios especiais.

DIA SEMANA HORARIO INTERVALOS OBSERVAGAO

DURANTE TODO O PERIODO DE 01 DE DEZEMBRO DE 2024 A 30 DE NOVEMBRO DE 2025:
DE SEGUNDAS AS SEXTAS-FEIRAS:- Inicio da jornada: as 9:00 (nove) horas;
Intervalo para descanso e refeigdo de 2:00 (duas) horas;
) Encerramento da jornada:- as 18:00 (dezoito) horas.
AOS SABADOS:- Inicio da jornada:- as 9:00 (nove) horas;
Intervalo para descanso e refeigdao de 15 (quinze) minutos;
Encerramento da jornada:- as 15:00 (quinze) horas.
DOMINGOS E FERIADOS:- FOLGA. Destinados ao descanso, sem jornada de trabalho, permanecendo as empresas
com suas portas fechadas e sem expediente e trabalho interno ou externo.
DEZEMBRO DE 2024
07 SABADO | 9:00 as 15:00hs 15 minutos de
descanso
DESTINADO AO
08 DOMINGO FOLGA ST SEM JORNADA DE TRABALHO
14 SABADO | 9:00 as 15:00hs 15 minutos de
descanso
DESTINADO AO
15 DOMINGO FOLGA DESCANSO SEM JORNADA DE TRABALHO
19 e 20 5% ¢ 62 FEIRA | 9:00 3s 22:00hs 2:00 al_mogo +2:00 Almoco e !antar através de escala
jantar organizada pela empresa.
21 SABADO | 9:00 as 15:00hs 15 minutos de
escanso
DESTINADO AO
22 DOMINGO FOLGA DESCANSO SEM JORNADA DE TRABALHO
23 22 FEIRA 9:00 3s 22:00hs 2:00 al_mogo +2:00 Almocgo e !antar através de escala
jantar organizada pela empresa.
24 32 FEIRA 9:00 as 17:00hs 2:00hs almogo
DESTINADO AO
a m
25 42 FEIRA FELIZ NATAL!!! DESCANSO SEM JORNADA DE TRABALHO
26 52 FEIRA 9:00 as 18:00hs 2:00hs almocgo
DESTINADO AO
29 DOMINGO FOLGA DESCANSO SEM JORNADA DE TRABALHO
31 32FEIRA | 9:00 as 15:00hs 15 minutos de
descanso
JANEIRODE2025 . |
FELIZ ANO DESTINADO AO
01 42 FEIRA NOVO!!! DESCANSO SEM JORNADA DE TRABALHO




52 FEIRA 13:00 as 18:00hs
MARCO DE 2025

DESTINADO AO
CARNAVAL DESCANSO SEM JORNADA DE TRABALHO

MAIO DE 2025

AGOSTO DE 2025

OUTUBRO DE 2025
11 SABADO 9:00 as 17:00hs 2:00hs almogo

SEGUINDO RECENTE LEGISLACAO E DENTRO DAS NORMAS CONSTANTES NAS NOSSAS
CONYEN(}GES (que, neste caso, prevalecem sobre o legislado), SO PODEM UTILIZAR ESTES
HORARIOS ESPECIAIS COM COMPENSACAO, AS EMPRESAS QUE OBTIVEREM HOMOLOGA-
CAO SINDICAL NO “QUADRO DE HORARIO ESPECIAL”, QUE DEVERA SER AFIXADO EM LOCAL
DE FACIL ACESSO E VISIBILIDADE.

EMPRESA QUE NAO POSSUIR O QUADRO DE HORARIO HOMOLOGADO PELOS SINDI-
CATOS E QUE MESMO ASSIM EXIGIR TRABALHO ESPECIAL OU EXTRAORDINARIO DOS
COMERCIARIOS, FICA OBRIGADA A REMUNERAR TODAS AS HORAS TRABALHADAS
QUE NAO ESTEJAM NO TRABALHO NORMAL, COM O ADICIONAL DE HORAS EXTRAS
DE 75% DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA; DE 100% AOS SABADOS; E DE 150% EM DOMIN-
GOS E FERIADOS; INDEPENDENTEMENTE DE QUALQUER TIPO DE COMPENSACAO QUE
EVENTUALMENTE OCORRA NO PERIODO.

GUARDE ESTE FOLHETO PARA CONFERENCIA. EM DUVIDA, COMUNIQUE-SE COM O SINDICATO

sem Sindicato, trabalhador fica mais fragilizado

E FUNDAMENTAL, PARA CONQUISTA, GARANTIA E MANUTENGAO DE DIREITOS QUE O
COMERCIARIO SEJA SINDICALIZADO E CONTRIBUA COM SEU SINDICATO.

SEM CONTRIBUIGAO, O SINDICATO FECHA.
SEM SINDICATO, NAO HA NEGOCIAGAO COLETIVA E OS DIREITOS E CONQUISTAS
ECONOMICAS E DE HORARIO DESAPARECEM.

CONVERSE COM SEU COLEGA E SUA COLEGA DE TRABALHO.
VAMOS TODOS NOS SINDICALIZAR E CONTRIBUIR COM O SINDICATO!

VOCE PRECISA TIRAR ALGUMA DUVIDA?

Alem do atendimento presencial, na sede de Tupa e nos
@scritorios regionais de Osvaldo Cruz @ Adamantina, o

sincomerciarios mantém um canal exclusivo de atendimento pelo
whatsapp. 5eja qual for sua questao, o Sindicato esta sempre
pronto a ajudar. Fale conosco, o Sincomerciarios quer te ouvir,

14) 99763-1825




