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" A mebilizaciio procisa continuar

O fimda escala6x1 da PEC que garante mais pressao conta. O trabalha-
depende da forca e damo- tempo para viver, convi- dor esta atento — e nao
bilizacdo dos trabalhado- ver com a familia, des- vai esquecer quem votou
res. E hora de cobrar dos cansar e cuidar da saude. a favor ou contra o fim da
senadores uma posicao Cada mensagem, escala 6x1!
clara e exigir a aprovagado cada manifestacado e cada Amauri Mortagua

FASE DE NEGOCIAGOES DA CAMPANHA SALARIAL TEM SEQUENCIA. PAGINA 4




ESTAMOS QUASE LAII! MANTENDO A
PRESSAQ, GONSEGUIREMOS QUE 0 SENADO

APROVE A PEC QUE EXTINGUE A ESCALR 6X1

Siga os passos abaixo e, utilizando a ferramenta,
envie mensagens para TODOS os senadores

Acesse: napressao.org.br
ou escaneie o QR Code: ErEE
v Pela aprovacéao do 1) Clique em 'l

_ e Fim da Escala 6x1e da
PELA APROVACAD DO a oim

FIM DA ESCALA 6X1 Reducéao da Jornada =
£ DA REDUGAO DA JORNADA Lii de Trabalho, sem p ress I onar E
TRABALE reducao salarial -

Senado

. a0 @ 20 . 21
os acabar com a 6x1.
— Acesse o site. pressione.

41 Senadores 19 Senadores 21 Senadores
Senadores(as) Senadores(as) Senadores(as)

2) Nas colunas vermelha estao os senadores propensos a votar contra a
PEC, na laranja os indecisos e na verde os que podem votar a favor. E
preciso enviar mensagens para todos eles, seguindo a instrugao abaixo:

SEM REDUQEO SALARIAL!

¥7,
&

FL- Ajude-o a se decidir (Pressione; ® 90O X 9)

3) Selecione os nomes de todos 0s senadores, um de cada vez, e faga pressao
clicando no icone da rede social. A plataforma automaticamente envia uma
mensagem através dela. Pressione! Convoque a familia, os amigos e vamos enviar
mensagens para todos eles. S6 assim teremos chances de acabar com a 6x1



defender a aprovacao da PEC da 5x2

Atendendo a
deliberagcdo aprovada
nas assembleias reali-
zadas com a participa-
cao dos trabalhadores
do comércio, o Sinco-
merciarios Tupa es-
tara em Brasilia para
reforcar a mobilizagcao

pelo fim da escala 6x1.

A entidade vai
buscar dialogo com
senadores e outras
autoridades, levando
a voz e as reivindica-
cdes dos trabalhadores
do comércio e defen-
dendo a aprovacao da

PEC que garante mais
descanso, qualidade
de vida, convivéncia
familiar e dignidade
para quem trabalha.

A presenca do
Sincomerciarios em
Brasilia representa o
compromisso da enti-

dade com as decisdes
tomadas democratica-
mente pela categoria.
A luta pelo fim da 6x1 é
uma luta dos trabalha-
dores — e o sindicato
estara onde for neces-
sario para defender
essa conquista.

Trabalhadores
afastados  temporaria-
mente por motivo de do-
encga ou acidente podem
solicitar o beneficio por
incapacidade tempora-
ria do INSS sem preci-
sar, necessariamente,
passar por pericia mé-
dica presencial. Para

afastamentos de até 90
dias, o pedido pode ser

analisado por meio de
documentos  médicos,
pelo sistema Atestmed,
disponivel no Meu INSS.

0] trabalhador
deve apresentar ates-

tado médico legivel,
sem rasuras, contendo
identificagdo, diagnos-

tico ou CID, data de
emissdo, periodo esti-
mado de afastamento

e assinatura e identifi-
cacdo do profissional

responsavel. Exames
e laudos também po-
dem ser anexados.

A medida bus-
ca reduzir a burocracia
e agilizar a concessao
do beneficio, evitan-
do o deslocamento do
segurado para uma
agéncia. A pericia pre-

sencial continua sendo
exigida em situagdes
especificas ou quando
a documentacdo apre-
sentada nao for sufi-
ciente para a analise.

Importante: a dis-
pensa refere-se a pericia
presencial, e ndo a anali-
se médica. Os documen-
tos sdo avaliados por pe-
rito médico federal.




- - -~ N N -
|

O processo de
negociagdo coletiva dos
comerciarios segue em
andamento e entra em
uma etapa importante de
construgdo do novo acor-
do. Nesta fase, represen-
tantes do Sincomerciari-
os Tupad mantém dialogo
com os sindicatos pa-
tronais para discutir as
reivindicagdes apresenta-
das pela categoria, com
atencao especial as clau-
sulas sociais, condi¢des
de trabalho e questdes re-
lacionadas aos horarios.

As clausulas
econbmicas, que en-
volvem o reajuste salari-
al e demais valores pre-
vistos na convengao co-
letiva, ainda dependem
da divulgacdo dos indi-
ces inflacionarios que

serdao utilizados como
referéncia para a nego-
ciagdo. Com esses indi-
cadores definidos, sera
possivel avancar para a
construgdo dos percen-
tuais e valores econbémi-
cos da nova convengao.

Antes desta eta-
pa, representantes do
Sincomerciarios Tupa ja
estiveram reunidos com
os sindicatos patronais
de Tupa, Osvaldo Cruz,
Lucélia e Adamantina,
quando foi realizada a en-
trega daminuta de reivindi-
cacgdes dos trabalhadores
e dado inicio formal a
fase de negociagéo.

Um dos pontos im-
portantes ja assegurados
nesse processo € a ma-
nutencdo da data-base
em 1° de setembro, ga-

rantindo que os efeitos
econdmicos da nego-
ciagao sejam considera-
dos a partir dessa data.
O presidente do
Sincomerciarios Tupa,
Amauri Mortagua, desta-
ca que os trabalhadores
podem acompanhar o pro-
cesso com tranquilidade,
pois a entidade esta em-
penhada em garantir os
direitos e avangos reivin-
dicados pela categoria.
“Os comerciarios
podem ficar tranquilos.
Estamos conduzindo as
negociagdes com respon-
sabilidade e firmeza, bus-
cando preservar direitos e
conquistar avangos para
a categoria. A data-base
esta assegurada e os
ganhos econdmicos ne-
gociados serao retroati-

vos a 1° de setembro. Nin-
guém perdera aquilo que
for conquistado na nego-
ciagao por causadotempo
necessario para concluir
o acordo.”, afirma Amauiri.
O sindicato res-
salta que a negociagao
coletiva € um processo
que exige dialogo, mo-
bilizacdo e responsabil-
idade de ambas as par-
tes. Enquanto aguarda
os indices econbmicos, 0
Sincomerciarios Tupa se-
gue discutindo as demais
reivindicagbes com 0s
representantes patronais,
buscando construir uma
convengao que contemple
as necessidades dos tra-
balhadores e estabeleca
condi¢cdes cada vez me-
lhores para o exercicio da
atividade no comercio.
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